
กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตร 
(พ.ศ. 2550 - 2554) 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 

ยุทธศาสตรท่ี 1 
          การแกปญหาความยากจนและ
กระจายรายได 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตรท่ี 2 
          การผลิต แปรรูป และการคา
ขาว เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ
แขงขันของประเทศ 

             
            1) ขจัดปญหาความยากจน  ใหหมดไปจากจังหวัดพิจิตร และ
เสริมสรางการกระจายรายได 
            2) พัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถของคนจน รวมทั้งการ
เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนเครือขายจังหวัดพิจิตร เพื่อนําไปสูการ
พึ่งพาตนเอง 
            3) ลดความเหลื่อมลํ้าทางเศรษฐกิจ สังคม สรางและพัฒนาระบบ
การคุมครองทางสังคมใหเสมอภาค เปนธรรม และมีความเทาเทียมกัน 
            4) ชุมชนเครือขาย มีโอกาสในการพัฒนาตนเองและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น รวมท้ังสงเสริมกระบวนการแกปญหาความยากจนแบบองค
รวม โดยมีประชาชนและชุมชนเปนศูนยกลางการพัฒนา 
            5) สงเสริมมาตรฐานฝมือแรงงานใหทัดเทียมมาตรฐาน  
 
 
            1) สงเสริมการปรับปรุงพันธขาว และการผลิตเพื่อเพิ่มผลผลิตและ
ลดตนทุน เสริมสรางและพัฒนาความรูดานการผลิต คุณภาพ ใหตรงกับ
ความตองการของตลาด 
            2) ยกมาตรฐานระดับราคา  โดยสรางเอกลักษณขาวพิจิตร มี
เครื่องหมายรองรับเพื่อสรางความเชื่อถือและมั่นใจในคุณภาพ 
            3) สรางมูลคาเพื่อเพิ่มการคาภายในประเทศและการสงออก สราง
ความเขมแข็งในระบบเศรษฐกิจ 
            4 )  สนับสนุนการพัฒนานิ คมอุ ตสาหกรรม  ให เป นนิ คม
อุตสาหกรรมการผลิตและการแปรรูปขาวและอุตสาหกรรมเกษตรครบ
วงจร 
           5) พัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 
            6) พัฒนาความรูดานกระบวนการผลิตและการบรรจุภัณฑให
วิสาหกิจชุมชนและประชาชนทั่วไป 
            7) สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพแรงงานในสถานประกอบ
กิจการเพื่อการสงออก 
            8) เพิ่มประสิทธิภาพในการเก็บเกี่ยวขาว 



ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 

ยุทธศาสตรท่ี 3 
          การพัฒนาทุนทางสังคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตรท่ี 4 
          การพัฒนาที่ยั่งยนื 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตรท่ี 5 
          การแกปญหาความเดอืดรอน
ของประชาชน 

        
            1) สนับสนุนการพัฒนาจังหวัดไปสูสังคมเศรษฐกิจฐานความรู 
(Knowledge – based Society) และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
            2) พัฒนาสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดระบบการศึกษา 
            3) อนุรักษ ฟนฟู สืบสาน ศิลปวัฒนธรรม วิถีความเปนไทยและภูมิ
ปญญาทองถ่ินอยางตอเนื่อง 
            4) พัฒนาระบบบริการสวัสดิการสังคมที่มีคุณภาพทั่วถึงและเปน
ธรรม 
            5) พัฒนาคุณภาพชีวิตประชากร และความมั่นคงในการทํางาน 
            6) การวางและจัดทําผังเมือง/ผังตําบล 
 
           
            1) สรางกระบวนการเรียนรูสูคุณภาพชีวิต ใชทรัพยากรอยางรู
คุณคา และพึ่งพาตนเอง 
            2) พัฒนาการผลิตที่ปลอดภัยตอผูผลิต ผูบริโภค และสิ่งแวดลอม 
            3) เสริมสรางวัฒนธรรม และสรางทัศนคติความเปนมิตรกับ
ส่ิงแวดลอม 
            4) สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต 
และสรางมูลคาเพิ่มผลผลิตทางการเกษตร 
            5) สงเสริมและสนับสนุนการแปรรูปสินคาเกษตรและบรรจุภัณฑ 
            6) การอนุรักษ และพัฒนาแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศนเชิงเกษตร และ
แหลงทองเที่ยวเชิงประวัติศาสตร 
 
 
            1) แกปญหาความเดือดรอนของประชาชนใหสําเร็จลุลวงในระดับ
พื้นที่ 
            2) แกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนดานแหลงน้ําเพื่อ
การเกษตร การอุปโภค บริโภค ดานการคมนาคม ดานสาธารณภัย และ
อ่ืนๆ 
            3) แกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนดานสิ่งแวดลอม ดาน
ภัยธรรมชาติ ดานผลผลิตทางการเกษตรและอื่นๆ 
            4) สงเสริมพัฒนาระบบชลประทาน 
            5) สงเสริมและสนับสนุนการแกไขปญหายาเสพติด 



ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 

ยุทธศาสตรท่ี 6 
          การบริหารกิจการบานเมืองที่ด ี

             
            1) การบริหารราชการเพื่อใหเกิดประโยชนสุขของประชาชน 
            2) การบริหารราชการเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐ 
            3) การบริหารราชการอยางมีประสิทธิภาพ และเกิดความคุมคาใน
เชิงภารกิจของรัฐ 
            4) การลดขั้นตอนการปฎิบัติงาน 
            5) การปรับปรุงภารกิจของสวนราชการใหทันตอสถานการณ 
            6) การอํานวยความสะดวกและตอบสนองความตองการของ
ประชาชน 
            7) การประเมินผลการปฏิบัติราชการอยางสม่ําเสมอ 

 


